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CURSO DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: GESTAO HOSPITALAR
CARGA HORARIA: 60 horas

TIPO DA DISCIPLINA: Complementar Optativa
ANO DE APLICACAO: 2018

EMENTA

Direcionar e coordenar as atividades de um hospital, seja publico ou particular, atuar no
planejamento, organizagdo e geréncia das instituicdes hospitalares, supervisionar o dia-
a-dia do hospital no desempenho das questdes burocraticas e administrativas, manter
contato com médicos e enfermeiros, controlar o quadro de servidores, além de cuidar da
manuten¢do dos equipamentos e do estoque dos materiais. Os problemas étnicos raciais
e de direitos humanos na execucdo da gestdo hospitalar. Normas Regulamentares de
Saude, Seguranca e Medina do Trabalho no meio ambiente hospitalar, assim como, de
medidas de acessibilidade.

1. OBJETIVOS

1.1. O curso de Gestdo Hospitalar, propde formar profissionais interessados na
aplicacdo pratica da teoria e principios, sendo o Tecnélogo em Gestdo Hospitalar um
articulador da organizagdo e da dimensdao multiprofissional das diversas areas do
conhecimento em gestao.

1.2. Atuar no planejamento, na organizacdo e no gerenciamento dos processos de
trabalho em saude, envolvendo a area de gestdo de pessoas, materiais € equipamentos.
1.3. Organiza e controla compras e custos, areas de apoio e logistica hospitalar, bem
como acompanha e supervisiona contratos € convénios.

1.4. Pelos principios da gestdo, da qualidade e da viabilidade dos servigos, presta
suporte aos setores-fins.

1.5. Conhecer dos Os problemas étnicos raciais e de direitos humanos na execucdo da
gestdo hospitalar.

1.6. Conhecer das normas regulamentares - NRs de Satde, Seguranca e Medina do
Trabalho no meio ambiente hospitalar, assim como, de medidas de acessibilidade.

2. CONTEUDOS

2.1 Fundamentos de Administracdo na Area de Satde.
2.2 Dinamica das Relag¢des Interpessoais.

2.3 Bioestatistica.

2.4 Estrutura e Arquitetura Hospitalar.
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2.5 Estrutura e Funcionamento do Sistema de Saude Publica e Privada.

2.6 Gestao da Qualidade e Acreditacao Hospitalar.

2.7 Legislagcao Hospitalar.

2.8 Planejamento Financeiro e Or¢camento.

2.9 Gestdo de Suprimentos na Area de Satide.

2.10 Relacdes Etnico-Raciais e Afro descendéncia.

2.11 Politicas de Humanizacdo e Atendimento Hospitalar.

2.12 Responsabilidade Civil Médica e Hospitalar.

2.13. Estudo de caso - Os problemas étnicos raciais e de direitos humanos na execugdo
da gestdo hospitalar.

2.14. Estudar as NRs de Saudde, Seguranca e Medina do Trabalho no meio ambiente
hospitalar.

3. METODOLOGIA

3.1. Aulas expositivas.
3.2. Férum de Debates.
3.3. Dinamica de Grupo.
3.4. Seminarios.

3.5. Estudos de Casos.
3.6. Resenha Critica.

4. RECURSOS

4.1.Quadro branco;
4.2 .Projetor;
4.3. Computador com acesso a Internet dedicada.

5.AVALIACAO

5.1. Provas escritas.

6. BIBLIOGRAFIA

6.1. BIBLIOGRAFIA BASICA
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6.2. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

POZO, H. Administracdo de recursos materiais e patrimoniais. Sao Paulo: Atlas, 2010.
VIANA, J.J. Administracdo de materiais: um enfoque prdtico. Sdo Paulo: Atlas,
2012.
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